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                                                                                                                                                    Российская Федерация

Пензенская область
СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ  

ГОРОДА КУЗНЕЦКА

РЕШЕНИЕ  

Об оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка 

Принято Собранием представителей города Кузнецка 18 мая 2006 года

Руководствуясь  статьей 53  Федерального  Закона от 06.10.2003 № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом города Кузнецка  Пензенской области,

Собрание представителей города Кузнецка решило: 

1. Установить, что тарифная ставка (оклад) первого разряда Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, определяется администрацией города Кузнецка Пензенской области (далее Администрацией города).
2. Установить, что тарифные ставки (оклады) второго и последующих разрядов Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, определяются исходя из размера тарифной ставки (оклада) первого разряда и утверждаемых Администрацией города межразрядных тарифных коэффициентов, за исключением случаев, установленных настоящим решением.
3.  Установить соотношение между тарифными ставками (окладами) первого и восемнадцатого разрядов Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, в размере не менее 1 к 4,5.
4. Установить, что применение Единой тарифной сетки является обязательным для всех муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка. Размеры тарифных ставок (окладов) работников муниципальных  учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, не могут быть ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда.
В соответствии с правовым актом Администрации города для оплаты труда работников отдельных муниципальных учреждений может применяться иная система оплаты труда, отличная от Единой тарифной сетки.

5. Порядок и условия применения стимулирующих и компенсационных выплат, доплат, надбавок по типам учреждений определяется Администрацией города. 
6. Установить, что показатели и порядок отнесения бюджетных учреждений к группам по оплате труда руководителей устанавливаются Администрацией города в зависимости от объема работ и специализации учреждения.
7. Установить, что до определения Администрацией города отраслевых особенностей оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, учреждения руководствуются действующими нормативными правовыми актами соответствующих федеральных органов государственной власти.
8. Установить, что фонд оплаты труда работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города Кузнецка, на планируемый финансовый год формируется из тарифного фонда, согласно штатным расписаниям и тарификационным спискам, и фонда надбавок и доплат, сформированного в соответствии с действующим законодательством.
9. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.
        Глава города Кузнецка                                                   В.А.Землянский

        18.05.2006 № 87-32/4






